
  

 

 

TÉCNICO DE COMPRAS E GESTÃO STOCKS DE PEÇAS 

SÃO JOÃO DA TALHA/LOURES 

 

Quem somos! 

Integrada no grupo Internacional ASCENDUM, a ASCENDUM AGRO é uma empresa com sede em Portugal, 

responsável pela importação e distribuição de duas conceituadas marcas de tratores agrícolas: VALTRA e KIOTI. 

 

Quem procuramos! 
Profissional que terá como responsabilidades a execução dos processos de aquisição de peças e materiais necessários 

ao funcionamento do negócio Kioti, assegurando o seu acompanhamento até à entrega final, garantindo a qualidade dos 

produtos fornecidos, e cumprindo com os procedimentos internos da empresa e com as normas legais aplicáveis. 

Monitorizar e controlar o stock de peças, assegurando níveis adequados para evitar faltas ou excessos, e respetiva 

articulação com a rede de concessionários. Realizar os inventários periódicos e preparar relatórios de análise dos 

processos de compras e gestão de stocks de peças, propondo e implementando práticas que aumentem a eficiência e a 

precisão das operações. 

 

O Perfil da Função: 
• Habilitações literárias ao nível do 12º ano, ou curso técnico na área de Logística, Gestão de Compras, ou áreas 

similares. 

• Experiência mínima de 3 anos em funções similares (preferencial). 

• Familiaridade com sistemas e ferramentas de gestão de stock (preferencial). 

• Capacidade de negociação e gestão de fornecedores. 

• Apetência comercial (preferencial). 

• Bons conhecimentos de língua inglesa em especial para utilização falada e escrita. 

• Excelentes capacidades analíticas e atenção ao detalhe. 

• Boa capacidade de comunicação e relacionamento interpessoal. 

• Facilidade para trabalhar em equipa e colaborar com diferentes interlocutores. 

• Proatividade e capacidade para trabalhar sob pressão e gerir múltiplas tarefas. 

• Forte sentido de responsabilidade e ética profissional. 

 

O que temos para si: 
Integração num dos principais grupos nacionais do sector da distribuição de máquinas industriais e agrícolas. 

Remuneração e outros benefícios compatíveis com a função e a experiência. 

Formação continua. 

Possibilidades de progressão na carreira. 

 

Esta é a sua oportunidade! Fale connosco! 

Aguardamos a sua candidatura em recursos.humanos@ascendumportugal.pt. 
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